
Για ένα Σύγχρονο Συνδικαλιστικό Κίνημα
«Πιστεύουμε σε μια ΔΟΕ που θα είναι η φωνή της βάσης και όχι η ηχώ των κομματικών 

γραφείων.» 

1. Επιστημονική Τεκμηρίωση: 
Οι διεκδικήσεις μας να βασίζονται σε 
πραγματικά δεδομένα και στις ανάγκες της 
τάξης. Να συνοδεύονται από μελέτες και 
έρευνες που αναδεικνύουν τα προβλήματα 
της δημόσιας εκπαίδευσης.
2. Κοινωνικές Συμμαχίες: 
Ενημέρωση των γονέων για τον ρόλο 
του/της εκπαιδευτικού, χτίζοντας σχέσεις 
εμπιστοσύνης, στήριξης και όχι 
αντιπαλότητας.
3. Δημοκρατία και Διαφάνεια: 
Τακτικές γενικές συνελεύσεις, ζωντανή 
ενημέρωση από τα ΔΣ και συμμετοχή των 
συναδέλφων /ισσών στη λήψη των 
αποφάσεων.

4. Ψηφιακός Μετασχηματισμός της 
Ομοσπονδίας: 
Δημιουργία πλατφόρμας αλληλεπίδρασης 
και ενημέρωσης για κάθε εκπαιδευτικό σε 
κάθε γωνιά της Ελλάδας. Παρουσία στα 
social media με τρόπο ώστε να 
αναδεικνύονται οι θέσεις του κλάδου στον 
δημόσιο διάλογο.
5. Δημιουργία Δικτύου Νομικής 
Υποστήριξης: 
Η ΔΟΕ και οι τοπικοί Σύλλογοι να διαθέτουν 
εξειδικευμένους νομικούς συμβούλους για 
την άμεση προστασία των μελών τους.

Η Διέξοδος: 
Ούτε Αναμονή, Ούτε Μοιρολατρία

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,

Δεν τρέφουμε αυταπάτες. Γνωρίζουμε καλά ότι για να υλοποιηθούν οι θέσεις του κλάδου 
μας, η πολιτική αλλαγή αποτελεί αναγκαία προϋπόθεση.
! Δεν περιμένουμε από τη σημερινή κυβέρνηση να αλλάξει τον εαυτό της.
Οι επιλογές της για την υποβάθμιση του δημόσιου σχολείου είναι συνειδητές.
! Δεν περιμένουμε όμως ούτε τη «Δευτέρα Παρουσία» για να αλλάξει η κατάσταση.
Η αλλαγή των συσχετισμών ξεκινά από την κάλπη του Συλλόγου μας και κατ’ επέκταση 
στην εκλογή για το νέο ΔΣ της ΔΟΕ.

Η ψήφος στο Αυτόνομο Δίκτυο Εκπαιδευτικών Π.Ε. είναι ψήφος 
ανατροπής και διεξόδου από τη στασιμότητα. 

Είναι η δέσμευση ότι θα παλέψουμε ΜΑΖΙ για μια εκπαίδευση με 
προοδευτική κατεύθυνση και για έναν εκπαιδευτικό λειτουργό  που 

θα ζει από τον μισθό του αξιοπρεπώς, ξεκινώντας από σήμερα.
Στις εκλογές για την ανάδειξη του νέου ΔΣ του  Συλλόγου μας, για  

 την ανάδειξη των αντιπροσώπων στη 95η ΓΣ του κλάδου  και για την 
ανάδειξη του νέου ΔΣ της ΔΟΕ, στηρίζουμε, ενισχύουμε  

το ψηφοδέλτιο της ευθύνης και της προοπτικής.

Ψηφίζουμε 
Αυτόνομο ΔΙΚΤΥΟ Εκπαιδευτικών Π.Ε.



«Δεν μένουμε στα λόγια. Περνάμε στην πράξη.»

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,

Οι επερχόμενες εκλογές για ανάδειξη νέου ΔΣ στον Σύλλογό μας και για την ανάδειξη 
αντιπροσώπων στην 95η ΓΣ της  ΔΟΕ δεν είναι απλώς μια τυπική διαδικασία. 
Είναι η κρίσιμη στιγμή που παίρνουμε την τύχη του κλάδου στα χέρια μας. 
Σε μια περίοδο που το δημόσιο σχολείο δέχεται συνεχείς επιθέσεις απ’ την κυβέρνηση 
της Νέας Δημοκρατίας, που η καθημερινότητά μας δυσκολεύει και η αξιοπρέπεια του 
εκπαιδευτικού αμφισβητείται, εμείς επιλέγουμε τον δρόμο της ευθύνης, της 
διεκδίκησης και της προοπτικής.

Το Αυτόνομο Δίκτυο Εκπαιδευτικών Π.Ε. γεννήθηκε μέσα από την ανάγκη για ένα 
συνδικαλιστικό κίνημα μακριά από κομματικούς εναγκαλισμούς, που δεν αναλώνεται 
στη στείρα άρνηση, αλλά προτάσσει τη δύναμη των επιχειρημάτων και την 
αποτελεσματικότητα της συλλογικής δράσης.

Γιατί η ψήφος σου στο Αυτόνομο Δίκτυο Εκπαιδευτικών Π.Ε. έχει αξία;
Σε αυτές τις εκλογές, η επιλογή δεν είναι απλώς ανάμεσα σε ονόματα, αλλά ανάμεσα σε 

νοοτροπίες. Εμείς επιλέγουμε την Αυτονομία και τη Δράση!!!

• Μακριά από Κομματικούς Σωλήνες:
Δεν είμαστε το «μακρύ χέρι» καμίας 
κυβέρνησης και κανενός κόμματος.
Ενώ άλλοι σιωπούν όταν οι πολιτικοί φορείς 
τους κυβερνούν ή αναζητούν εντολές να 
ακολουθήσουν από κομματικά γραφεία, εμείς 
λογοδοτούμε σε σένα και επιδιώκουμε μαζί 
σου να χαράξουμε τις θέσεις και τις κόκκινες 
γραμμές μας ενάντια στις αντεκπαιδευτικές 
και αντεργατικές πολιτικές των κυβερνήσεων.

•Όχι στη Στείρα Άρνηση και τον Απομονωτισμό: 
Η διαμαρτυρία είναι απαραίτητη, αλλά δεν αρκεί. 
Δεν μας αρκεί να «καταγγέλλουμε» απλώς την 
πραγματικότητα, μένοντας εγκλωβισμένοι σε 
αδιέξοδα και σε συνδικαλιστικές χίμαιρες ή για 
την αυριανή νίκη του κινήματος που θα έρθει 
κάποτε στο μέλλον όταν οι αντικειμενικές 
συνθήκες ωριμάσουν και ο υποκειμενικός 
παράγοντας είναι έτοιμος. 
Εμείς καταθέτουμε τεκμηριωμένες προτάσεις 
που φέρνουν αποτέλεσμα.

•Η Δύναμή μας, η Σύνθεση: 
Εκεί που οι άλλοι επενδύουν στον διχασμό για να συσπειρώσουν 
κομματικά και παραταξιακά ακροατήρια, εμείς ενώνουμε όλους τους 
προοδευτικούς, δημοκρατικούς εκπαιδευτικούς πέρα από 
διαχωριστικές γραμμές.

ΔΙΕΚΔΙΚΗΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ
«Θωρακίζουμε τον Εκπαιδευτικό – Διεκδικούμε το Σχολείο που μας αξίζει.»

«Δεν αρκούμαστε στις διαπιστώσεις δεν σταματάμε 
σ’ αυτές. Παλεύουμε για ένα δημόσιο δωρεάν 

σχολείο χωρίς διακρίσεις και αποκλεισμούς  που θα 
εμπνέει τους μαθητές και τις μαθήτριες και θα 

στηρίζει όσους το υπηρετούμε.»

•Οικονομική Αναβάθμιση Τώρα
πραγματικές αυξήσεις, 
επαναφορά 13ου/14ου μισθού και του 
παγωμένου κλιμακίου 2016-17,
αφορολόγητο στις 12.000€,
καθιέρωση της ΑΤΑ (Αυτόματη 
Τιμαριθμική Αναπροσαρμογή).
•Μείωση όρων και ορίων 
συνταξιοδότησης χωρίς μείωση 
αποδοχών.
•Μαζικοί Μόνιμοι Διορισμοί
κάλυψη όλων των πραγματικών κενών με 
μόνιμους διορισμούς ,
πλήρη δικαιώματα (εξίσωση με των 
μονίμων) στους αναπληρωτές.
•Μείωση Αναλογίας Μαθητών/τριών
1:15 στο Νηπιαγωγείο και τις πρώτες 
τάξεις του Δημοτικού σχολείου,
1:20 στις υπόλοιπες.
•Νηπιαγωγεία
Εξίσωση του ωραρίου των νηπιαγωγών
με αυτό των υπόλοιπων εκπαιδευτικών της 
πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης.
Δεύτερο νηπιαγωγό ή βοηθητικό 
προσωπικό σε κάθε νηπιαγωγείο.

•Εξίσωση του ωραρίου των εκπαιδευτικών της 
Πρωτοβάθμιας με αυτό της Δευτεροβάθμιας.
•Σύγχρονες και Ασφαλείς Υποδομές
κανένας μαθητής σε κοντέινερ και 
ακατάλληλα κτήρια,
επαρκή κρατική χρηματοδότηση των 
σχολικών επιτροπών (κι επαναφορά στο 
προηγούμενο μοντέλο) για την κάλυψη των 
αναγκών των μαθητών/τριών μας.
•Όχι στην Κατηγοριοποίηση – Ναι στη Στήριξη
Διαφωνούμε με την αξιολόγηση που σκοπό 
έχει την κατηγοριοποίηση των σχολείων, 
εκπαιδευτικών, μαθητών/τριών και τον 
εκφοβισμό των εκπαιδευτικών. 
Διεκδικούμε σταθερά ένα σύστημα που 
σκοπό έχει τη βελτίωση της εκπαιδευτικής 
διαδικασίας και οι αρχές του αποτυπώνονται 
στην απόφαση της 88ης ΓΣ της ΔΟΕ. 
Ναι στην κοινωνική λογοδοσία, γι’ αυτό 
σταθερά διεκδικούμε διαρκή επιμόρφωση και 
στήριξη από την πολιτεία.
Όχι στον επιθεωρητισμό και διοικητισμό στη 
σχολική κοινότητα και στη ζωή των 
εκπαιδευτικών εντός και εκτός υπηρεσίας.

Ειδική Διεκδίκηση: Νομική & Ηθική Θωράκιση

Τέρμα στις ανυπόστατες καταγγελίες και τη στοχοποίηση.
Ζητάμε ΤΩΡΑ:

Θεσμική προστασία των εκπαιδευτικών από τη βιομηχανία μηνύσεων και 
ανώνυμων καταγγελιών.

Πλήρη νομική κάλυψη από την Πολιτεία και το ΥΠΑΙΘΑ για κάθε 
συνάδελφο/ισσα που δέχεται αναίτιες επιθέσεις κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του

Όχι στην ποινικοποίηση της σχολικής ζωής: 
Ο/Η εκπαιδευτικός δεν είναι ο «σάκος του μποξ» για τις κοινωνικές 

παθογένειες.

ΟΙ ΔΙΕΚΔΙΚΗΣΕΙΣ ΜΑΣ
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